
 

 

КЕМЕРОВСКАЯ ОБЛАСТЬ - КУЗБАСС 

НОВОКУЗНЕЦКИЙ ГОРОДСКОЙ ОКРУГ 

АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА НОВОКУЗНЕЦКА 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 

 

от 14.11.2025 №246 
 

 

Об утверждении муниципальной 

программы Новокузнецкого городского 

округа «Молодежная политика 

Новокузнецкого городского округа» 
 

 

В соответствии со статьей 179 Бюджетного кодекса Российской 

Федерации, Федеральным законом от 06.10.2003 №131-ФЗ «Об общих 

принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», 

Федеральным законом от 20.03.2025 №33-ФЗ «Об общих принципах 

организации местного самоуправления в единой системе публичной власти», 

постановлением администрации города Новокузнецка от 04.12.2019 №199 «Об 

утверждении Порядка разработки, реализации и оценки эффективности 

муниципальных программ Новокузнецкого городского округа», руководствуясь 

статьей 40 Устава Новокузнецкого городского округа: 

1. Утвердить муниципальную программу Новокузнецкого городского 

округа «Молодежная политика Новокузнецкого городского округа» согласно 

приложению к настоящему постановлению. 

2. Признать утратившими силу: 

1) постановление администрации города Новокузнецка от 01.12.2014 

№171 «Об утверждении муниципальной программы «Реализация молодежной 

политики в городе Новокузнецке»; 

2) постановление администрации города Новокузнецка от 30.04.2019 №77 

«О внесении изменений в постановление администрации города Новокузнецка 

от 01.12.2014 №171»; 

3) постановление администрации города Новокузнецка от 14.03.2022 №47 

«О внесении изменений в постановление администрации города Новокузнецка 

от 01.12.2014 №171»; 

4) постановление администрации города Новокузнецка от 04.08.2025 

№171 «О внесении изменения в постановление администрации города 

Новокузнецка от 01.12.2014 №171 «Об утверждении муниципальной 
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программы Новокузнецкого городского округа «Реализация молодежной 

политики в городе Новокузнецке». 

3. Управлению информационной политики и социальных коммуникаций 

администрации города Новокузнецка обеспечить официальное опубликование 

настоящего постановления. 

4. Настоящее постановление вступает в силу с 1 января 2026 года. 

5. Контроль исполнения настоящего постановления возложить 

на заместителя Главы города по социальным вопросам. 
 

 

 

Глава города Д.П. Ильин 
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Приложение 

к постановлению администрации 

города Новокузнецка 

от 14.11.2025 №246 

Муниципальная программа Новокузнецкого городского округа 

«Молодежная политика Новокузнецкого городского округа» 

Стратегические приоритеты муниципальной программы 

Новокузнецкого городского округа 

«Молодежная политика Новокузнецкого городского округа» 

1. Оценка текущего состояния сферы молодежной политики 

Новокузнецкого городского округа 

Молодежная политика – совокупность мер, направленных на создание 

условий для развития и самореализации молодежи в различных сферах 

жизнедеятельности. Реализация молодежной политики направлена на духовно-

нравственное и патриотическое воспитание молодого поколения, а также на 

достижение устойчивого социально-экономического развития, глобальной 

конкурентоспособности и национальной безопасности страны. 

Ключевые направления реализации молодежной политики представлены 

в статье 6 Федерального закона от 30.12.2020 №489-ФЗ «О молодежной 

политике в Российской Федерации». 

Молодежная политика Новокузнецкого городского округа реализуется в 

отношении лиц в возрасте от 14 до 35 лет включительно, проживающих на 

территории Новокузнецкого городского округа. 

По данным Отдела государственной статистики в г. Новокузнецке 

численность населения города Новокузнецка на 1 января 2024 года составила 

531 186 человек, в том числе численность молодежи в возрасте от 14 до 17 лет – 

27 712 человек, в возрасте от 18 до 25 лет – 44 067 человек, в возрасте от 26 до 

35 лет – 69 399 человек, итого 141 178 человек, что составляет 26,58 % от 

общей численности населения города Новокузнецка. 

В городе Новокузнецке действует более 100 молодежных организаций и 

общественных объединений. В течение года проводится более 300 

мероприятий, направленных на поддержку реализации гражданских инициатив 

молодежи, которые содействуют самоорганизации и самореализации, 

социальному, интеллектуальному, культурному и физическому развитию 

молодежи, более полному включению в социально-экономическую и 

культурную жизнь города Новокузнецка, формированию у молодежи активной 

жизненной позиции, готовности к участию в общественно-политической жизни 

города Новокузнецка, Кемеровской области-Кузбасса и страны в целом. 

Мероприятия проводятся с учетом возрастных и социальных особенностей 

молодого поколения. 
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Социальное положение молодежи в городе Новокузнецке 

характеризуется относительной экономической стабильностью и в тоже время 

наличием сложных социальных проблем, связанных с безработицей, 

экономическими барьерами в получении образования и жилищных проблем; 

наиболее тревожащими, вызывающими беспокойство, являются проблемы 

асоциального поведения: алкоголизм, преступность, наркомания. 

В целом курение и употребление алкоголя в молодежной среде весьма 

распространено, при этом оценка негативного влияния этого поведения по 

ответам респондентов социальных опросов высокая; невысоким является 

показатель личной ответственности за собственную судьбу. Часто молодые 

люди приписывают возможности достижения успеха везению, удаче, снимая 

таким образом с себя ответственность за формирование жизненной стратегии. 

Приходится констатировать низкий уровень информированности у 

респондентов о молодежной политике и молодежных организациях, при этом 

запрос на активную молодежную политику, развитие молодежной организаций 

остается высоким. 

В настоящее время происходит восстановление студенческого 

самоуправления, развитие различных форм общественной самоорганизации 

молодежи, студентов в образовательных организациях высшего образования и 

профессиональных образовательных организациях. 

При этом уровень развития органов студенческого самоуправления в 

разных образовательных организациях существенно отличается. Одними из 

главных остаются проблемы кадров, финансового, методического обеспечения 

их деятельности. 

Несмотря на усилия органов местного самоуправления Новокузнецкого 

городского округа и общественных молодежных объединений в молодежной 

среде остаются актуальными следующие проблемы: 

1) снижение человеческого капитала молодых людей по количественным 

и качественным критериям, усиление его дифференциации на территории 

Новокузнецкого городского округа, отток талантливой и инициативной 

молодежи в центральные города России; 

2) отсутствие сформированного мировоззрения, основанного на 

позитивных ценностях инноваций, патриотизма, нравственности, 

правосознания, а также востребованных развитых компетенций, позволяющих 

адаптироваться к изменению условий жизнедеятельности; 

3) недостаточный уровень стойкой мотивации молодежи к ведению 

здорового образа жизни; 

4) невысокий уровень гражданской активности и роли молодежи в 

общественно-политических процессах; 

5) низкий уровень социально-экономической поддержки молодежи; 

6) недостаточное развитие механизмов временной занятости для 

несовершеннолетних и учащейся молодежи в периоды, не связанные с учебным 

процессом; 

7) отсутствие достаточной современной инфраструктуры для работы с 

молодежью. 
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Субъектами реализации молодежной политики Новокузнецкого 

городского округа выступают органы местного самоуправления 

Новокузнецкого городского округа, работодатели, общественные объединения, 

другие юридические и физические лица, осуществляющие деятельность по 

созданию необходимых и достаточных условий для жизни молодежи, ее 

образования, воспитания и развития. 

Исполняет реализацию молодежной политики Новокузнецкого 

городского округа Управление культуры и молодежной политики 

администрации города Новокузнецка  (далее – Управление). 

В задачи Управления в сфере молодежной политики входит организация 

и осуществление мероприятий по работе с детьми и молодежью на территории 

Новокузнецкого городского округа. 

Основные направления Управления в сфере молодежной политики: 

– организация и проведения мероприятий приоритетных направлений 

молодежной политики; 

– увеличение численности молодых людей, вовлеченных в реализацию 

приоритетных направлений молодежной политики; 

– обеспечение доступа социально ориентированных некоммерческих 

организаций к бюджетным средствам, выделяемым на предоставление услуг в 

сфере молодежной политики населению Новокузнецкого городского округа; 

– организация работы городских молодежных профильных отрядов и 

подростковых трудовых бригад; 

– участие представителей Новокузнецкого городского округа во 

всероссийских, межрегиональных мероприятиях по вопросам деятельности в 

сфере молодежной политики; 

– поощрение талантливой молодежи, организация и проведение 

торжественных мероприятий с участием Главы города Новокузнецка; 

– организация и проведение городских конкурсов для поощрения 

талантливой молодежи в разных направлениях деятельности; 

– организация и проведение молодежных творческих фестивалей, 

форумов, конкурсов, акций; 

– организация и проведение городских школьных и студенческих лиг 

КВН; 

– поддержка деятельности органов студенческого самоуправления 

организаций высшего и среднего профессионального образования, 

общественных объединений; 

– обеспечение деятельности в сфере молодежной политики 

муниципального бюджетного учреждения городской молодежный центр 

«Социум»; 

– сбор и анализ информации по всем направлениям молодежной 

политики, издание информационных, методических и рекламных материалов, 

информирование молодежи о потенциальных возможностях развития, создание 

молодежных средств массовой информации, модернизация управления в сфере 

молодежной политики; 

– организация мероприятий, направленных на развитие у молодых людей 
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проектного мышления, организация конкурсов, поддержка молодежных 

инициатив. 

2. Описание приоритетов и целей муниципальной политики 

в сфере реализации программы 

Молодежная политика определяется как сфера социальной работы с 

молодежью, обеспечивающая поддержку, защиту, воспитание, образование, 

личностное и профессиональное развитие и самоопределение молодого 

поколения. 

Стратегическим вектором развития молодежной политики на территории 

Новокузнецкого городского округа является увеличение числа молодых людей, 

самоидентифицирующих себя с городом Новокузнецком, имеющих 

сформированное целостное мировоззрение на основе традиционных 

российских духовно-нравственных ценностей, а также обладающих набором 

востребованных компетенций: креативное (творческое) мышление, проектное 

мышление, коммуникативные навыки, жизненная навигация, наличие 

предпринимательских умений. 

В городе Новокузнецке работа с молодежью строится по принципу 

консолидации совместных усилий всех заинтересованных сторон: 

администраций районов города Новокузнецка, функциональных и отраслевых 

органов администрации города Новокузнецка, образовательных организаций, 

детских и молодежных общественных объединений и широких слоев 

молодежи. 

Субъектами реализации молодежной политики Новокузнецкого 

городского округа выступают органы местного самоуправления 

Новокузнецкого городского округа, работодатели, общественные объединения, 

другие юридические и физические лица, осуществляющие деятельность по 

созданию необходимых и достаточных условий для жизни молодежи, ее 

образования, воспитания и развития. 

Исполняет реализацию молодежной политики Новокузнецкого 

городского округа Управление культуры и молодежной политики 

администрации города Новокузнецка (далее – Управление). 

В задачи Управления в сфере молодежной политики входит организация 

и осуществление мероприятий по работе с детьми и молодежью на территории 

Новокузнецкого городского округа. 

Основные направления Управления в сфере молодежной политики: 

– организация и проведения мероприятий приоритетных направлений 

молодежной политики; 

– увеличение численности молодых людей, вовлеченных в реализацию 

приоритетных направлений молодежной политики; 

– обеспечение доступа социально ориентированных некоммерческих 

организаций к бюджетным средствам, выделяемым на предоставление услуг в 

сфере молодежной политики населению Новокузнецкого городского округа; 

– организация работы городских молодежных профильных отрядов и 
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подростковых трудовых бригад; 

– участие представителей Новокузнецкого городского округа во 

всероссийских, межрегиональных мероприятиях по вопросам деятельности в 

сфере молодежной политики; 

– поощрение талантливой молодежи, организация и проведение 

торжественных мероприятий с участием Главы города Новокузнецка; 

– организация и проведение городских конкурсов для поощрения 

талантливой молодежи в разных направлениях деятельности; 

– организация и проведение молодежных творческих фестивалей, 

форумов, конкурсов, акций; 

– организация и проведение городских школьных и студенческих лиг 

КВН; 

– поддержка деятельности органов студенческого самоуправления 

образовательных организаций высшего образования и профессиональных 

образовательных организаций, общественных объединений; 

– обеспечение деятельности в сфере молодежной политики 

муниципального бюджетного учреждения «Городской молодежный центр 

«Социум»; 

– сбор и анализ информации по всем направлениям молодежной 

политики, издание информационных, методических и рекламных материалов, 

информирование молодежи о потенциальных возможностях развития, создание 

молодежных средств массовой информации, модернизация управления в сфере 

молодежной политики; 

– организация мероприятий, направленных на развитие у молодых людей 

проектного мышления, организация конкурсов, поддержка молодежных 

инициатив. 

3. Сведения о взаимосвязи со стратегическими приоритетами, целями 

и показателями государственных программ Кемеровской области-Кузбасса 

Целеполагание и задачи муниципальной программы Новокузнецкого 

городского округа «Молодежная политика Новокузнецкого городского округа» 

(далее – муниципальная программа) сформированы с учетом: 

1) Указа Президента Российской Федерации от 07.05.2024 №309 «О 

национальных целях развития Российской Федерации на период до 2030 

года на перспективу до 2036 года»: 

национальная цель развития Российской Федерации: «Реализация 

потенциала каждого человека, развитие его талантов, воспитание патриотичной 

и социально ответственной личности»; 

2) национального проекта «Молодежь и дети»: 

цель: «Становление и развитие поколения российских граждан 

патриотически настроенного, высоконравственного и ответственного, 

способного обеспечить суверенитет, конкурентоспособность и дальнейшее 

развитие России»; 

3) Стратегии реализации молодежной политики в Российской Федерации 
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на период до 2030 года, утвержденной распоряжением Правительства 

Российской Федерации от 17.08.2024 №2233-р «Об утверждении Стратегии 

реализации молодежной политики в Российской Федерации на период до 2030 

года» (далее – Стратегия реализации молодежной политики в Российской 

Федерации на период до 2030 года): 

К мерам по приоритетному направлению реализации Стратегии 

реализации молодежной политики в Российской Федерации на период до 2030 

года «Развитие традиционных российских ценностно-смысловых и 

нравственных ориентиров, гражданственности и патриотизма в молодежной 

среде» отнесены: 

 – развитие наставничества в социальной среде, привлечение к работе с 

детьми и молодежью лиц, имеющих значительные заслуги перед обществом, 

государственные награды, ведомственные знаки отличия, ветеранов боевых 

действий и участников специальной военной операции; 

– расширение инфраструктуры для поддержки добровольческого 

движения и пространств для развития социальных инноваций на 

муниципальном уровне»; 

4) государственной программы Кемеровской области-Кузбасса «Наука, 

высшее образование и молодежная политика Кузбасса», утвержденной 

постановлением Правительства Кемеровской области-Кузбасса от 16.11.2023 

№750 «Об утверждении государственной программы Кемеровской области-

Кузбасса «Наука, высшее образование и молодежная политика Кузбасса» 

(далее – государственная программа Кемеровской области-Кузбасса «Наука, 

высшее образование и молодежная политика Кузбасса»): 

государственная программа Кемеровской области-Кузбасса «Наука, 

высшее образование и молодежная политика Кузбасса» реализуется для 

достижения цели «Увеличение доли молодежи, участвующей в мероприятиях 

по реализации приоритетных направлений государственной молодежной 

политики, в общей численности молодежи до 52 процентов к 2030 году». 

Реализация молодежной политики Новокузнецкого городского округа 

осуществляется с учетом приоритетов (основных направлений) Стратегии 

социально-экономического развития Новокузнецкого городского округа на 

период до 2035, утвержденной решением Новокузнецкого городского Совета 

народных депутатов от 25.12.2018 №17/157 «Об утверждении Стратегии 

социально-экономического развития Новокузнецкого городского округа до 

2035 года». 

4. Задачи муниципального управления, способы их эффективного решения в 

соответствующей отрасли экономики и сфере 

Муниципальная программа реализуется для достижения цели 

«Увеличение доли молодежи, участвующей в мероприятиях по реализации 

приоритетных направлений муниципальной молодежной политики, в общей 

численности молодежи города Новокузнецка до 60 процентов к 2030 году». 

Данная цель достигается за счет достижения показателей: 
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1) доля молодых людей, вовлеченных в реализацию приоритетных 

направлений муниципальной молодежной политики; 

2) доля молодых людей, вовлеченных в добровольческую и 

общественную деятельность. 

Достижение данных показателей осуществляется решением следующих 

задач: 

1) обеспечение деятельности  муниципального бюджетного учреждения 

«Городской молодежный центр «Социум»; 

2) организация и проведение мероприятий различных форм и форматов 

работы с молодежью, направленных на развитие творческого, 

интеллектуального, профессионального потенциала, а также формирование 

гражданской ответственности и патриотизма; 

3) создание эффективной системы временной занятости для 

несовершеннолетних граждан; 

4) реализация программ и мероприятий по работе с детьми и молодежью. 

Для достижения указанных задач в структуру муниципальной программы 

включены следующие комплексы процессных мероприятий: 

1) «Реализация различных форм работы с молодежью на территории 

Новокузнецкого городского округа» (приложение №1 к настоящей 

муниципальной программе); 

2) «Организация временной занятости несовершеннолетних граждан 

Новокузнецкого городского округа» (приложение №2 к настоящей 

муниципальной программе). 
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ПАСПОРТ 

муниципальной программы Новокузнецкого городского округа 

«Молодежная политика Новокузнецкого городского округа» 

Раздел 1. Основные положения муниципальной программы 

Наименование программы Молодежная политика Новокузнецкого городского округа 

(далее – программа) 

Реквизиты распоряжения 

администрации города 

Новокузнецка об 

утверждении 

Распоряжение администрации города Новокузнецка 

от 20.09.2018 №1341 «Об утверждении перечня 

действующих муниципальных программ Новокузнецкого 

городского округа и муниципальных программ 

Новокузнецкого городского округа, планируемых к 

реализации» 

Директор программы Заместитель Главы города по социальным вопросам 

Разработчик программы Управление культуры и молодежной политики 

администрации города Новокузнецка (далее – УКиМП) 

Период реализации 

программы 

2026–2030 годы 

Цель программы  Цель 1 «Увеличение доли молодежи, участвующей в 

мероприятиях по реализации приоритетных направлений 

муниципальной молодежной политики, в общей 

численности молодежи города до 60 процентов к 2030 году» 

Направления (подпрограмма) 

программы 

Х 

Объемы финансового 

обеспечения за весь период 

реализации программы 

85 817,0 тыс. рублей 

Связь с национальными 

целями развития Российской 

Федерации/государственной 

программой Кемеровской 

области-Кузбасса 

Национальная цель развития Российской Федерации: 

Реализация потенциала каждого человека, развитие его 

талантов, воспитание патриотической и социально 

ответственной личности; 

государственная программа Кемеровской области-Кузбасса 

«Наука, высшее образование и молодежная политика 

Кузбасса», целью которой является: 

увеличение доли молодежи, участвующей в мероприятиях 

по реализации приоритетных направлений государственной 

молодежной политики, в общей численности молодежи до 

52 процентов к 2030 году  

Принятые сокращения: 

НП – национальный проект; 

ГП – государственная программа Кемеровской области-Кузбасса. 
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Раздел 2. Показатели программы 

№ 

п/п 

Наименование 

показателя 

Уровен

ь 

показат

еля 

Приз

нак 

возра

стани

я/убы

вани

я 

Условн

ое 

обознач

ение 

единиц

ы 

измерен

ия (по 

ОКЕИ) 

Базовое 

значение 

Значение показателя по 

годам 

Документ, 

подтверждающий 

уровень показателя 

Исполн

итель, 

ответст

венный 

за 

достиже

ние 

показат

еля  

Связь с 

показателями 

национальных 

целей 
зна

чен

ие 

год 2026 2027 2028 2029 2030 

 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 

1 Цель 1 «Увеличение доли молодежи, участвующих в мероприятиях по реализации приоритетных направлений муниципальной 

молодежной политики, в общей численности молодежи города Новокузнецка до 60 процентов к 2030 году» 

1.1. Доля молодых 

людей, 

вовлеченных в 

реализацию 

приоритетных 

направлений 

муниципально

й молодежной 

политики 

НП/ГП  возра

стани

е 

процент

ов 

50 2025 53,3 56,6 57,8 58,5 60 Указ Президента 

Российской Федерации 

от 07.05.2024 №309 

«О национальных целях 

развития Российской 

Федерации на период до 

2030 года и на 

перспективу до 2036»; 

постановление 

Правительства 

Кемеровской области-

Кузбасса от 16.11.2023 

№750 «Об утверждении 

государственной 

программы 

Кемеровской области-

Кузбасса «Наука, 

УКиМП Увеличение к 2030 

году доли молодых 

людей, верящих в 

возможности 

самореализации в 

России, не менее 

чем до 85 

процентов; 

увеличение  к 2030 

году доли молодых 

людей 

участвующих в 

проектах и 

программах, 

направленных на 

профессиональное, 

личностное 

https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=441135
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 

высшее образование и 

молодежная политика 

Кузбасса» 

развитие и 

патриотическое 

воспитание, не 

менее чем до 75 

процентов 

1.2. Доля молодых 

людей, 

вовлеченных в 

добровольческ

ую и 

общественную 

деятельность 

НП/ГП  возра

стани

е 

процент

ов 

35 2025 35,1 35,2 35,3 - - Указ Президента 

Российской Федерации 

от 07.05.2024 №309 

«О национальных целях 

развития Российской 

Федерации на период до 

2030 года и на 

перспективу до 2036»; 

постановление 

Правительства 

Кемеровской области - 

Кузбасса от 16.11.2023 

№750 «Об утверждении 

государственной 

программы 

Кемеровской области-

Кузбасса «Наука, 

высшее образование и 

молодежная политика 

Кузбасса» 

УКиМП Увеличение к 2030 

году доли молодых 

людей, 

вовлеченных в 

добровольческую 

и общественную 

деятельность, не 

менее чем до 45 

процентов 
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Раздел 3. Помесячный план достижения показателей муниципальной программы в текущем 2026 году 

№п/

п 

Наименование 

показателя 

Урове

нь 

показа

теля 

Условн

ое 

обознач

ение 

единиц

ы 

измерен

ия (по 

ОКЕИ) 

Плановые значения по месяцам На 

31.12. 

2026 
январь февра

ль 

март апрель май июнь июль август сентяб

рь 

октябр

ь 

ноябрь 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 

1 Цель 1 «Увеличение доли молодых людей, участвующих в мероприятиях по реализации приоритетных направлений муниципальной 

молодежной политики, в общей численности молодежи города Новокузнецка до 60 процентов к 2030 году» 

1.1. Доля молодых людей, 

вовлеченных в 

реализацию 

приоритетных 

направлений 

муниципальной 

молодежной политики 

НП/ГП  процент

ов 

50 50,3 50,6 50,9 51,2 51,5 51,8 52,1 52,4 52,7 53,0 53,3 

1.2. Доля молодых людей, 

вовлеченных в 

добровольческую и 

общественную 

деятельность 

НП/ГП  процент

ов 

35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35,1 

  

https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=441135
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Раздел 4. Структура программы 

№ 

п/п 

Задачи структурного 

элемента 

Краткое описание ожидаемых эффектов от 

реализации задачи структурного элемента 

Связь с показателями программ 

 

1 2 3 4 

1 Комплекс процессных мероприятий «Реализация различных форм работы с молодежью на территории Новокузнецкого городского 

округа» 

 Ответственный за 

реализацию: УКиМП 

2026–2030 год  

1.1. Задача 1 «Обеспечение 

деятельности  

муниципального 

бюджетного учреждения 

«Городской молодежный 

центр «Социум» 

Обеспечено эффективное управление 

муниципальным бюджетным учреждением, 

подведомственным УКиМП 

Доля молодых людей, вовлеченных в реализацию 

приоритетных направлений муниципальной 

молодежной политики 

1.2. Задача 2 «Организация и 

проведение мероприятий 

различных форм и форматов 

работы с молодежью, 

направленных на развитие 

творческого, 

интеллектуального, 

профессионального 

потенциала, а также 

формирование гражданской 

ответственности и 

патриотизма» 

Проведены мероприятия различных форм и 

форматов работы с молодежью, направленных на 

формирование гражданской ответственности и 

патриотизма. Созданы и реализованы проекты, 

направленные на сближение поколений и передачу 

традиционных российских духовно-нравственных 

ценностей от старших поколений к младшим, 

приобщение молодежи к культуре и сохранению 

исторической памяти. Созданы условия для 

успешной социализации и эффективной 

самореализации молодежи, развития ее потенциала 

Доля молодых людей, вовлеченных в реализацию 

приоритетных направлений муниципальной 

молодежной политики 

2. Комплекс процессных мероприятий «Организация временной занятости несовершеннолетних граждан Новокузнецкого городского 

округа» 
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1 2 3 4 

 Ответственный за 

реализацию: УКиМП 

2026–2030 год  

2.1. Задача 1 «Создание 

эффективной системы 

временной занятости для 

несовершеннолетних 

граждан» 

Созданы рабочие места для трудоустройства 

подростков, организован досуг, осуществлена 

помощь в сфере услуг, благоустройства территорий 

Доля молодых людей, вовлеченных в 

добровольческую и общественную деятельность 

2.2. Задача 2 «Реализация 

программ и мероприятий по 

работе с детьми и 

молодежью» 

Созданы условия по организации деятельности 

профильных отрядов в летний период 2025 года, в 

том числе выплата заработной платы участникам 

трудовых бригад в возрасте до 18 лет, общим 

количеством не менее 100 человек, преимущественно 

из числа несовершеннолетних граждан, оказавшихся 

в сложной жизненной ситуации, принимающих 

участие в благоустроительных и иных работах на 

социально значимых объектах 

Доля молодых людей, вовлеченных в 

добровольческую и общественную деятельность 
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Раздел 5. Финансовое обеспечение программы 

 

№ 

п/п 

Наименование муниципальной программы, 

структурного элемента, источник финансового 

обеспечения, исполнителя 

Объем финансового обеспечения по годам, тыс. рублей 

2026 2027 2028 2029 2030 Всего 

 

1 2 3 4 5 6 7 8 

1 Муниципальная программа Новокузнецкого 

городского округа «Молодежная политика 

Новокузнецкого городского округа», всего, в т.ч.: 

35 444,7 24 439,4 25 932,9 - - 85 817,0 

 Федеральный бюджет - - - - - - 

 Областной бюджет 682,5 682,5 682,5 - - 2 047,5 

 Местный бюджет 34 762,2 23 756,9 25 250,4 - - 83 769,5 

 Внебюджетные источники - - - - - - 

 Объем налоговых расходов Новокузнецкого 

городского округа (справочно) 

х х х х х х 

 Исполнитель «УКиМП» 16 292,0 22 361,4 23 854,9 - - 62 508,3 

 Исполнитель «Комитет образования и науки 

администрации города Новокузнецка» 

15 632,6 - - - - 15 632,6 

 Исполнитель «Комитет социальной защиты 

администрации города Новокузнецка» 

- - - - - - 

 Исполнитель «Комитет по физической культуре, 

спорту и туризму администрации города 

Новокузнецка» 

1 163,0 - - - - 1 163,0 

 Исполнитель «Администрация Центрального района» 279,1 - - - - 279,1 
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1 2 3 4 5 6 7 8 

 Исполнитель «Администрация Куйбышевского 

района» 

279,1 279,1 279,1 - - 837,3 

 Исполнитель «Администрация Кузнецкого района»  279,1 279,1 279,1 - - 837,3 

 Исполнитель «Администрация Орджоникидзевского 

района»  

279,1 279,1 279,1 - - 837,3 

 Исполнитель «Администрация Новоильинского 

района» 

279,1 279,1 279,1 - - 837,3 

 Исполнитель «Администрация Заводского района» 279,1 279,1 279,1 - - 837,3 

2. Комплексы процессных мероприятий (всего), в т.ч.: 35 444,7 24 439,4 25 932,9 - - 85 817,0 

 Федеральный бюджет - - - - - - 

 Областной бюджет 682,5 682,5 682,5 - - 2 047,5 

 Местный бюджет 34 762,2 23 756,9 25 250,4 - - 83 769,5 

 Внебюджетные источники - - - - - - 

 Исполнитель «УКиМП» 16 292,0 22 361,4 23 854,9 - - 62 508,3 

 Исполнитель «Комитет образования и науки 

администрации города Новокузнецка» 

15 632,6 - - - - 15 632,6 

 Исполнитель «Комитет социальной защиты 

администрации города Новокузнецка» 

- - - - - - 

 Исполнитель «Комитет по физической культуре, 

спорту и туризму администрации города 

Новокузнецка» 

1 163,0 - - - - 1 163,0 

 Исполнитель «Администрация Центрального района» 279,1 - - - - 279,1 

 Исполнитель «Администрация Куйбышевского 279,1 279,1 279,1 - - 837,3 
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1 2 3 4 5 6 7 8 

района» 

 Исполнитель «Администрация Кузнецкого района»  279,1 279,1 279,1 - - 837,3 

 Исполнитель «Администрация Орджоникидзевского 

района»  

279,1 279,1 279,1 - - 837,3 

 Исполнитель «Администрация Новоильинского 

района» 

279,1 279,1 279,1 - - 837,3 

 Исполнитель «Администрация Заводского района» 279,1 279,1 279,1 - - 837,3 

2.1. Комплекс процессных мероприятий  

«Реализация различных форм работы с молодежью на 

территории Новокузнецкого городского округа», в 

т.ч.: 

8 975,4 15 044,8 16 538,3 - - 40 558,5 

 Федеральный бюджет - - - - - - 

 Областной бюджет - - - - - - 

 Местный бюджет 8 975,4 15 044,8 16 538,3 - - 40 558,5 

 Внебюджетные источники - - - - - - 

 Исполнитель «УКиМП» 8 975,4 15 044,8 16 538,3 - - 40 558,5 

2.2. Комплекс процессных мероприятий «Организация 

временной занятости несовершеннолетних граждан 

Новокузнецкого городского округа» в т.ч. 

       

26 469,3 

9 394,6   9 394,6 - - 45 258,5 

 Федеральный бюджет - - - - - - 

 Областной бюджет 682,5 682,5 682,5 - -  2 047,5 

 Местный бюджет 25 786,8 8 712,1 8 712,1 - - 43 211,0 

 Внебюджетные источники - - - - - - 
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1 2 3 4 5 6 7 8 

 Исполнитель «УКиМП» 7 316,6 7 316,6 7 316,6 - - 21 949,8 

 Исполнитель «Комитет образования и науки 

администрации города Новокузнецка» 

15 632,6 - - - - 15 632,6 

 Исполнитель «Комитет социальной защиты 

администрации города Новокузнецка» 

- - - - - 0 

 Исполнитель «Комитет по физической культуре, 

спорту и туризму администрации города 

Новокузнецка» 

1 163,0 - - - - 1 163,0 

 Исполнитель «Администрация Центрального района» 279,1 - - - - 279,1 

 Исполнитель «Администрация Куйбышевского 

района» 

279,1 279,1 279,1 - - 837,3 

 Исполнитель «Администрация Кузнецкого района»  279,1 279,1 279,1 - - 837,3 

 Исполнитель «Администрация Орджоникидзевского 

района»  

279,1 279,1 279,1 - - 837,3 

 Исполнитель «Администрация Новоильинского 

района» 

279,1 279,1 279,1 - - 837,3 

 Исполнитель «Администрация Заводского района» 279,1 279,1 279,1 - - 837,3 

 

 

 

Заместитель Главы города по социальным вопросам О.А. Масюков 
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Приложение №1 

к муниципальной программе Новокузнецкого 

городского округа «Молодежная политика 

Новокузнецкого городского округа» 

ПАСПОРТ 

 комплекса процессных мероприятий 

«Реализация различных форм работы с молодежью на территории Новокузнецкого городского округа» 

Раздел 1. Общие положения комплекса процессных мероприятий 

Исполнитель комплекса процессных мероприятий Управление культуры и молодежной политики 

администрации города Новокузнецка (далее – УКиМП) 

Связь с программой Новокузнецкого городского округа Муниципальная программа Новокузнецкого городского 

округа «Молодежная политика Новокузнецкого городского 

округа» 

 

Принятое сокращение: 

МП – муниципальная программа. 
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Раздел 2. Показатели комплекса процессных мероприятий 

№п/

п 

Наименование 

задачи/ показателя 

комплекса 

процессных 

мероприятий 

Признак 

возрастания

/убывания 

Уровень 

показателя 

Условное 

обозначен

ие единица 

измерения 

(по ОКЕИ) 

Базовое значение Значение показателя по годам Исполнитель, 

ответственны

й за 

достижение 

показателя значение год 2026 2027 2028 2029 2030 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 

1. Задача 1  «Обеспечение деятельности муниципального бюджетного учреждения «Городской молодежный центр «Социум» 

1.1. Количество 

мероприятий по 

работе с 

молодежью 

Возрастание МП Единиц 50 2024 50 50 50 - - УКиМП 

2. Задача 2 «Организация и проведение мероприятий различных форм и форматов работы с молодежью, направленных на развитие 

творческого, интеллектуального, профессионального потенциала, а также формирование гражданской ответственности и патриотизма» 

2.1. Количество 

молодежи, 

участвующей в 

мероприятиях, в 

общем количестве 

граждан в возрасте 

от 14 до 30 лет 

возрастание МП Человек 4 000 2025 4 000 4 000 4 000 - - УКиМП 
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Раздел 3. Помесячный план достижения показателей комплекса процессных мероприятий в текущем 2026 году 

№ 

п/п 

Наименование показателя 

комплекса процессных 

мероприятий 

Урове

нь 

показа

теля 

Условное 

обозначен

ие единица 

измерения 

(по ОКЕИ) 

Плановые значения по месяцам На 

31.12. 

2026  
январ

ь 

февра

ль 

март апрел

ь 

май июнь июль август сентя

брь 

октяб

рь 

ноябр

ь 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 

1. Задача 1 «Обеспечение деятельности муниципального бюджетного учреждения «Городской молодежный центр «Социум» 

1.1. Количество мероприятий по 

работе с молодежью 

МП Единиц 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 6 50 

2. Задача 2.«Организация и проведение мероприятий различных форм и форматов работы с молодежью, направленных на развитие творческого, 

интеллектуального, профессионального потенциала, а также формирование гражданской ответственности и патриотизма» 

2.1. Количество молодежи, 

участвующей в 

мероприятиях, в общем 

количестве граждан в 

возрасте от 14 до 30 лет 

МП Человек 4 000 4 000 4 000 4 000 4 000 4 000 4 000 4 000 4 000 4 000 4 000 4 000 
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Раздел 4. Мероприятия (результаты) комплекса процессных мероприятий 

№ 

п/п 

Наименование мероприятия 

(результата) 

Тип 

мероприят

ия 

(результата

) 

Условное 

обозначен

ие 

единицы 

измерени

я (по 

ОКЕИ) 

Базовое 

значение 

Значение мероприятия 

(результата), параметра 

характеристики мероприятия 

(результата) по годам 

Связь с 

показателями 

комплекса 

процессных 

мероприятий (при 

наличии знач

ение 

год 2026 2027 2028 2029 2030 

 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

1. Задача 1 «Обеспечение деятельности муниципального бюджетного учреждения «Городской молодежный центр «Социум» 

1.1. Мероприятие 1.1. (результат) 

«Содержание подведомственного 

учреждения» 

Оказание 

услуг 

(выполнен

ие работ) 

х х х х х х х х Количество 

мероприятий по 

работе с 

молодежью 

1.1.1. Осуществлено финансирование 

деятельности учреждения, в том 

числе выплата заработной платы, 

оплата налогов и других 

обязательных платежей 

 Человек 11 2025 11 11 11 11 11  

2. Задача 2 «Организация и проведение мероприятий различных форм и форматов работы с молодежью, направленных на развитие 

творческого, интеллектуального, профессионального потенциала, а также формирование гражданской ответственности и патриотизма» 

2.1. Мероприятие 2.1. (результат) 

«Проведение массовых 

мероприятий» 

Проведени

е массовых 

мероприят

ий 

Единиц 100 2025 100 100 100 х х Количество 

молодежи, 

участвующей в 

мероприятиях в 

общем количестве 

граждан в 

возрасте от 14 до 

30 лет 
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

2.1.1. Организованы и проведены 

мероприятия с участием молодежи 

 Единиц 100 2025 100 100 100 - -  
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Раздел 5. Финансовое обеспечение комплекса процессных мероприятий 

№ 

п/п 

Наименование мероприятия (результата) и источники 

финансового обеспечения 

Объем финансового обеспечения по годам, тыс. рублей 

2026 2027 2028 2029 2030 Всего 
 

1 2 3 4 5 6 7 8 

 Комплекс процессных мероприятий  

«Реализация различных форм работы с молодежью на 

территории Новокузнецкого городского округа», в т.ч.: 

8 975,4 15 044,8 16 538,3 - - 40 558,5 

 Федеральный бюджет - - - - - - 

 Областной бюджет - - - - - - 

 Местный бюджет 8 975,4 15 044,8 16 538,3 - - 40 558,5 

 Внебюджетные источники - - - - - - 

 Исполнитель «УКиМП», всего: 8 975,4 15 044,8 16 538,3 - - 40 558,5 

 Федеральный бюджет - - - - - - 

 Областной бюджет - - - - - - 

 Местный бюджет 8 975,4 15 044,8 16 538,3 - - 40 558,5 

 Внебюджетные источники - - - - - - 

1 Задача 1 «Обеспечение деятельности  муниципального 

бюджетного учреждения «Городской молодежный центр 

«Социум» 

      

1.1 Мероприятие 1.1. (результат) «Содержание 

подведомственного учреждения», в т.ч.: 

6 975,4 7 063,2 6 960,4 - - 20 999,0 

 Федеральный бюджет - - - - - - 

 Областной бюджет - - - - - - 

 Местный бюджет 6 975,4 7 063,2 6 960,4 - - 20 999,0 
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1 2 3 4 5 6 7 8 

 Внебюджетные источники - - - - - - 

 Исполнитель «УКиМП», итого: 6 975,4 7 063,2 6 960,4 - - 20 999,0 

 Федеральный бюджет - - - - - - 

 Областной бюджет - - - - - - 

 Местный бюджет 6 975,4 7 063,2 6 960,4 - - 20 999,0 

 Внебюджетные источники - - - - - - 

2 Задача 2 «Организация и проведение мероприятий 

различных форм и форматов работы с молодежью, 

направленных на развитие творческого, 

интеллектуального, профессионального потенциала, а 

также формирование гражданской ответственности и 

патриотизма» 

      

2.1 Мероприятие 2.1. (результат) «Проведение массовых 

мероприятий», в т.ч.: 

2 000,0 7 981,6 9 577,9 - - 19 559,5 

 Федеральный бюджет - - - - - - 

 Областной бюджет - - - - - - 

 Местный бюджет 2 000,0 7 981,6 9 577,9 - - 19 559,5 

 Внебюджетные источники - - - - - - 

 Исполнитель «УКиМП», итого: 2 000,0 7 981,6 9 577,9 - - 19 559,5 

 Федеральный бюджет - - - - - - 

 Областной бюджет - - - - - - 

 Местный бюджет 2 000,0 7 981,6 9 577,9 - - 19 559,5 

 Внебюджетные источники - - - - - - 
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Раздел 6. План реализации комплекса процессных мероприятий  

Задача, мероприятие (результат) / контрольная точка Дата 

наступления 

контрольной 

точки 

Исполнитель, 

ответственны

й за 

реализацию 

Вид документа, 

подтверждающего факт 

достижения контрольной 

точки 
 

1 2 3 4 

Задача 1 «Обеспечение деятельности  муниципального бюджетного учреждения «Городской молодежный центр «Социум» 

Мероприятие 1.1. (результат) «Содержание подведомственного учреждения»    

Контрольная точка 1.1.2. «Муниципальное задание на оказание муниципальных 

услуг (выполнение работ) утверждено (размещено в государственной 

информационной системе государственных (муниципальных) услуг 

https://bus.gov.ru)» 

20.01. УКиМП Приказ об утверждении 

муниципального задания 

Контрольная точка 1.1.1. «Соглашение о порядке и условиях предоставления 

субсидии на выполнение муниципального задания на оказание муниципальных 

услуг (выполнение работ) заключено (включено в реестр соглашений)» 

20.01 УКиМП  Соглашение о порядке и 

условиях предоставления 

субсидии на выполнение 

муниципального задания на 

оказание муниципальных 

услуг (выполнение работ) 

Контрольная точка 1.1.3. «Услуга оказана (работы выполнены)» 20.04. муниципальн

ое бюджетное 

учреждение 

«Городской 

молодежный 

центр 

«Социум» 

Отчет об исполнении 

муниципального  задания по 

итогам первого квартала 

отчетного года  

Контрольная точка 1.1.4. «Услуга оказана (работы выполнены)» 20.07. муниципальн

ое бюджетное 

учреждение 

«Городской 

Отчет об исполнении 

муниципального задания по 

итогам первого полугодия 

отчетного года 
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1 2 3 4 

молодежный 

центр 

«Социум» 

Контрольная точка 1.1.5. «Услуга оказана (работы выполнены)» 20.10. муниципальн

ое бюджетное 

учреждение 

«Городской 

молодежный 

центр 

«Социум» 

Отчет об исполнении 

муниципального задания по 

итогам 9 месяцев отчетного 

года 

Контрольная точка  1.1.6. «Услуга оказана (работы выполнены)» 31.12. муниципальн

ое бюджетное 

учреждение 

«Городской 

молодежный 

центр 

«Социум» 

Отчет об исполнении 

муниципального задания по 

итогам  отчетного года 

Задача 2 «Организация и проведение мероприятий различных форм и форматов работы с молодежью, направленных на развитие творческого, 

интеллектуального, профессионального потенциала, а также формирование гражданской ответственности и патриотизма» 

Мероприятие 2.1 (результат) «Проведение массовых мероприятий»    

Контрольная точка 2.2.1. Утверждены концепция мероприятия/положение о 

мероприятии 

20.01. УКиМП Перечень мероприятий на 

отчетный год 

Контрольная точка 2.1.2. Утвержден план подготовки мероприятия («дорожная 

карта») 

01.02. УКиМП «Дорожная карта» 

мероприятия 

Контрольная точка  2.1.3. Мероприятие проведено 20.12. УКиМП Отчет о проделанной работе 

в течение отчетного года 
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Приложение №2 

к муниципальной программе Новокузнецкого 

городского округа «Молодежная политика 

Новокузнецкого городского округа» 

ПАСПОРТ 

 комплекса процессных мероприятий 

«Организация временной занятости несовершеннолетних граждан Новокузнецкого городского округа»» 

Раздел 1. Общие положения комплекса процессных мероприятий 

Исполнитель  комплекса процессных мероприятий Управление культуры и молодежной политики 

администрации города Новокузнецка (далее – УКиМП) 

Связь с программой Новокузнецкого городского округа Муниципальная программа Новокузнецкого городского 

округа «Молодежная политика Новокузнецкого городского 

округа» 

 

Принятое сокращение: 

МП – муниципальная программа. 
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Раздел 2. Показатели комплекса процессных мероприятий 

№ 

п/п 

Наименование 

задачи/ показателя 

комплекса 

процессных 

мероприятий 

Признак 

возрастания

/убывания 

Уровень 

показателя 

Условное 

обозначени

е  единица 

измерения 

(по ОКЕИ) 

Базовое значение Значение показателя по годам Исполнитель, 

ответственны

й за 

достижение 

показателя 

значение год 2026 2027 2028 2029 2030 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 

1. Задача 1 «Создание эффективной системы временной занятости для несовершеннолетних граждан» 

1.1. Количество 

трудоустроенных 

несовершеннолетн

их граждан 

Новокузнецкого 

городского округа 

на временные 

рабочие места 

Возрастание МП Человек 4320 2025 1697 7 011  8763 - - УКиМП 

2. Задача 2 «Реализация программ и мероприятий по работе с детьми и молодежью» 

2.1. Количество 

организованных 

молодежных 

мероприятий 

Возрастание МП Единиц 109 2024 110 111 112 - - УКиМП 
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Раздел 3. Помесячный план достижения показателей комплекса процессных мероприятий в текущем 2026 году 

№ 

п/п 

Наименование показателя 

комплекса процессных 

мероприятий 

Урове

нь 

показа

теля 

Единица 

измерения 

(по ОКЕИ) 

Плановые значения по месяцам На 

31.12. 

2026 январ

ь 

февра

ль 

март апрел

ь 

май июнь июль август сентя

брь 

октяб

рь 

ноябр

ь 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 

1 Задача 1 «Создание эффективной системы временной занятости для несовершеннолетних граждан» 

1.1 Количество 

трудоустроенных 

несовершеннолетних 

граждан Новокузнецкого 

городского округа на 

временные рабочие места 

МП Человек - - - - - - - - - - - 1697 

2 Задача 2 «Реализация программ и мероприятий по работе с детьми и молодежью» 

 Количество организованных 

молодежных мероприятий 

МП Единиц - - - - - - - - - - - 110 

  

https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=441135
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Раздел 4. Мероприятия (результаты) комплекса процессных мероприятий 

№ 

п/п 

Наименование мероприятия 

(результата) 

Тип 

мероприя

тия 

(результа

та) 

Условное 

обозначен

ие 

единицы 

измерени

я (по 

ОКЕИ) 

Базовое 

значение 

Значение мероприятия (результата), 

параметра характеристики 

мероприятия (результата) по годам 

Связь с 

показателями 

комплекса 

процессных 

мероприятий 

(при наличии 
значе

ние 

год 2026 2027 2028 2029 2030 

 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

1. Задача 1 «Создание эффективной системы временной занятости для несовершеннолетних граждан» 

1.1. Мероприятие 1.1. (результат) 

«Созданы временные рабочие места 

для трудоустройства 

несовершеннолетних граждан 

Новокузнецкого городского округа» 

Иные 

мероприя

тия 

(результа

ты) 

 х х х х х х х Количество 

трудоустроенны

х 

несовершенноле

тних граждан 

Новокузнецкого 

городского 

округа на 

временные 

рабочие места 

1.1.1. Произведена оплата 

несовершеннолетним гражданам, 

трудоустроенных на временные 

рабочие места 

 Человек 4320 2025 1697 7 011  8763 - -  

2. Задача 2  «Реализация программ и мероприятий по работе с детьми и молодежью» 

2.1. Мероприятие 2.1. (результат) 

«Организация деятельности 

профильных отрядов, принимающих 

участие в благоустроительных и 

Иные 

мероприя

тия 

(результа

        Количество 

организованных 

молодежных 

мероприятий 
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

иных работах на социально значимых 

объектах, в летний период» 

ты) 

2.1.1. Количество трудоустроенных 

несовершеннолетних граждан 

 Человек 100 2025 100 100 100 - -  
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Раздел 5. Финансовое обеспечение комплекса процессных мероприятий 

№ 

п/п 

Наименование мероприятия (результата) и 

источники финансового обеспечения 

Объем финансового обеспечения по годам, тыс. рублей 

2026 2027 2028 2029 2030 Всего 

 

1 2 3 4 5 6 7 8 

1. Комплекс процессных мероприятий «Организация 

временной занятости несовершеннолетних граждан 

Новокузнецкого городского округа» в т.ч. 

26 469,3 9 394,6   9 394,6 - - 45 258,5 

 Федеральный бюджет - - - - - - 

 Областной бюджет 682,5 682,5 682,5    2 047,5 

 Местный бюджет 25 786,8 8 712,1 8 712,1 - - 43 211,0 

 Внебюджетные источники - - - - - - 

 Исполнитель «УКиМП» 7 316,6 7 316,6 7 316,6 - - 21 949,8 

 Исполнитель «Комитет образования и науки 

администрации города Новокузнецка» 

15 632,6 - - - - 15 632,6 

 Исполнитель «Комитет социальной защиты 

администрации города Новокузнецка» 

- - - - - - 

 Исполнитель «Комитет по физической культуре, 

спорту и туризму администрации города 

Новокузнецка» 

1 163,0 - - - - 1 163,0 

 Исполнитель «Администрация Центрального 

района» 

279,1 - - - - 279,1 

 Исполнитель «Администрация Куйбышевского 

района» 

279,1 279,1 279,1 - - 837,3 

 Исполнитель «Администрация Кузнецкого района»  279,1 279,1 279,1 - - 837,3 
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1 2 3 4 5 6 7 8 

 Исполнитель «Администрация Орджоникидзевского 

района»  

279,1 279,1 279,1 - - 837,3 

 Исполнитель «Администрация Новоильинского 

района» 

279,1 279,1 279,1 - - 837,3 

 Исполнитель «Администрация Заводского района» 279,1 279,1 279,1 - - 837,3 

1.1 Задача 1 «Создание эффективной системы 

временной занятости для несовершеннолетних 

граждан» 

      

1.1.1. Мероприятие 1.1. (результат) «Созданы временные 

рабочие места для трудоустройства 

несовершеннолетних граждан Новокузнецкого 

городского округа», в т.ч.: 

25 569,3 8 494,6 8 494,6 - - 42 558,5 

 Федеральный бюджет - - - - - - 

 Областной бюджет - - - - - - 

 Местный бюджет 25 569,3 8 494,6 8 494,6 - - 42 558,5 

 Внебюджетные источники - - - - - - 

 Исполнитель «УКиМП», итого: 7 099,1 7 099,1 7 099,1 - - 21 297,3 

 Федеральный бюджет       

 Областной бюджет       

 Местный бюджет 7 099,1 7 099,1 7 099,1 - - 21 297,3 

 Внебюджетные источники       

 Исполнитель «Комитет образования и науки 

администрации города Новокузнецка», итого: 

15 632,6 - - - - 15 632,6 

 Федеральный бюджет       
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1 2 3 4 5 6 7 8 

 Областной бюджет       

 Местный бюджет 15 632,6 - - - - 15 632,6 

 Внебюджетные источники       

 Исполнитель «Комитет социальной защиты 

администрации города Новокузнецка», итого: 

- - - - - - 

 Федеральный бюджет       

 Областной бюджет       

 Местный бюджет       

 Внебюджетные источники       

 Исполнитель «Комитет по физической культуре, 

спорту и туризму администрации города 

Новокузнецка», итого: 

1 163,0 - - - - 1 163,0 

 Федеральный бюджет       

 Областной бюджет       

 Местный бюджет 1 163,0 - - - - 1 163,0 

 Внебюджетные источники       

 Исполнитель «Администрация Центрального 

района», итого: 

279,1 - - - - 279,1 

 Федеральный бюджет       

 Областной бюджет       

 Местный бюджет 279,1 - - - - 279,1 

 Внебюджетные источники       
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1 2 3 4 5 6 7 8 

 Исполнитель «Администрация Куйбышевского 

района», итого: 

279,1 279,1 279,1 - - 837,3 

 Федеральный бюджет       

 Областной бюджет       

 Местный бюджет 279,1 279,1 279,1 - - 837,3 

 Внебюджетные источники       

 Исполнитель «Администрация Кузнецкого района», 

итого: 

279,1 279,1 279,1 - - 837,3 

 Федеральный бюджет       

 Областной бюджет       

 Местный бюджет 279,1 279,1 279,1 - - 837,3 

 Внебюджетные источники       

 Исполнитель «Администрация Орджоникидзевского 

района», итого: 

279,1 279,1 279,1 - - 837,3 

 Федеральный бюджет       

 Областной бюджет       

 Местный бюджет 279,1 279,1 279,1 - - 837,3 

 Внебюджетные источники       

 Исполнитель «Администрация Новоильинского 

района», итого: 

279,1 279,1 279,1 - - 837,3 

 Федеральный бюджет       

 Областной бюджет       
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1 2 3 4 5 6 7 8 

 Местный бюджет 279,1 279,1 279,1 - - 837,3 

 Внебюджетные источники       

 Исполнитель «Администрация Заводского района», 

итого: 

279,1 279,1 279,1 - - 837,3 

 Федеральный бюджет       

 Областной бюджет       

 Местный бюджет 279,1 279,1 279,1 - - 837,3 

 Внебюджетные источники       

1.2. Задача 2  «Реализация программ и мероприятий по 

работе с детьми и молодежью» 

      

1.2.1. Мероприятие 2.1 (результат) «Организация 

деятельности профильных отрядов, принимающих 

участие в благоустроительных и иных работах на 

социально значимых объектах, в летний период» 

900,0 900,0 900,0 - - 2 700,0 

 Федеральный бюджет - - - - - - 

 Областной бюджет 682,5 682,5 682,5 - - 2 047,5 

 Местный бюджет 217,5 217,5 217,5 - - 652,5 

 Внебюджетные источники - - - - - - 

 Исполнитель «УКиМП», итого: 900,0 900,0 900,0 - - 2 700,0 

 Федеральный бюджет - - - - - - 

 Областной бюджет 682,5 682,5 682,5 - - 2 047,5 

 Местный бюджет 217,5 217,5 217,5 - - 652,5 

 Внебюджетные источники - - - - - - 
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Раздел 6. План реализации комплекса процессных мероприятий  

Задача, мероприятие (результат) / контрольная точка Дата 

наступления 

контрольной 

точки 

Исполнитель, 

ответственный за 

реализацию 

Вид документа, 

подтверждающего факт 

достижения контрольной 

точки 
 

1 2 3 4 

Задача 1 «Создание эффективной системы временной занятости для несовершеннолетних граждан» 

Мероприятие 1.1. (результат) «Созданы временные рабочие места для 

трудоустройства несовершеннолетних граждан Новокузнецкого 

городского округа», в т.ч.: 

   

Контрольная точка 1.1.1. «Соглашение о порядке и условиях 

предоставления субсидии на иные цели заключено (включено в реестр 

соглашений)» 

20.01. УКиМП  Соглашение о порядке и 

условиях 

предоставления 

субсидии на иные цели 

Контрольная точка 1.1.2. «Определены вакантные рабочие места для 

временного трудоустройства несовершеннолетних граждан» 

01.06. УКиМП, 

Комитет образования и 

науки администрации 

города Новокузнецк; 

Комитет социальной 

защиты администрации 

города Новокузнецка; 

Комитет по физической 

культуре, спорту и 

туризму администрации 

города Новокузнецка; 

Администрация 

Центрального района; 

Администрация 

Кузнецкого района; 

Администрация 

Перечень вакантных 

рабочих мест для 

трудоустройства 

несовершеннолетних 

граждан Новокузнецкого 

городского округа 
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1 2 3 4 

Заводского района; 

Администрация 

Куйбышевского района; 

Администрация 

Орджоникидзевского 

района; 

Администрация 

Новоильинского района 

Контрольная точка  1.1.3. «Осуществлено временное трудоустройство 

несовершеннолетних граждан» 

01.09. УКиМП, 

Комитет образования и 

науки администрации 

города Новокузнецк; 

Комитет социальной 

защиты администрации 

города Новокузнецка; 

Комитет по физической 

культуре, спорту и 

туризму администрации 

города Новокузнецка; 

Администрация 

Центрального района; 

Администрация 

Кузнецкого района; 

Администрация 

Заводского района; 

Администрация 

Куйбышевского района; 

Администрация 

Орджоникидзевского 

района; 

Администрация 

Реестр заключенных 

договоров на 

трудоустройство 

несовершеннолетних 

граждан Новокузнецкого 

городского округа 
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1 2 3 4 

Новоильинского района 

Контрольная точка 1.1.4. «Предоставлен отчет о целевом 

использовании средств» 

20.12. УКиМП  Отчет о целевом 

использовании субсидии 

в отчетном году 

Задача 2 «Реализация программ и мероприятий по работе с детьми и молодежью» 

Мероприятие 2.1. (результат) «Организация деятельности 

профильных отрядов, принимающих участие в благоустроительных и 

иных работах на социально значимых объектах, в летний период» 

   

Контрольная точка 2.1.1. «Соглашение о порядке и условиях 

предоставления субсидии на иные цели заключено (включено в реестр 

соглашений)» 

20.01. УКиМП  Соглашение о порядке и 

условиях 

предоставления 

субсидии на иные цели 

Контрольная точка 2.1.2. «Определены виды работ и объекты, на 

которых необходимо произвести данные работы» 

15.05. УКиМП  Перечни работ и 

объектов 

Контрольная точка 2.1.3. «Произведена оплата за выполненные 

работы» 

01.10. УКиМП Платежное поручение 

Контрольная точка 2.1.4. «Предоставлен отчет о целевом 

использовании средств» 

20.12. УКиМП  Отчет о целевом 

использовании субсидии 

в отчетном году 

 


